Statut Stowarzyszenia Kibicow Gornika teczna

Rozdziat |

Postanowienia ogoélne
§1
1. Stowarzyszenie nosi nagwStowarzyszenie Kibicow Goérnikacezna, zwane w

dalszej cegsci statutu Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenieaywa oficjalnego skrotu swojej nazwy: SKGL

§2
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustaginia 7.04.1989 roku — Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. 89.20.14 Zzm&m.) oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie powotujegsina czas nieokgéony.

3. Stowarzyszenie posiada osobdwprawnry.
§3

Terenem dziatalni@i Stowarzyszenia jest terytorium RzeczypospoR@skiej, za jego
siedzily budynek przy al. Jana Pawita 1l 13, 21-0k@zna.

84
Symbolika Stowarzyszenia: barwy zielono — czarne
85

Stowarzyszenie nie wywac piecz:ci i oznak zgodnie z obowzujacymi w tym zakresie

przepisami.



86

1. Dziatalng¢ Stowarzyszenia opieragsia pracy spotecznej ogotu cztonkéw, do
prowadzenia swych spraw gmjednak zatrudnéapracownikow.

2. Stowarzyszenie me prowadz dziatalng¢ gospodarcz Dochdd z dziatalriei
gospodarczej sy realizacji celéw statutowych i nie @by przeznaczony do
podziatu m¢dzy jego cztonkow. Przedmiotem dziatadnbgospodarczej
Stowarzyszeniadulzie:

a) dzialalng¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93)

b) produkcja papieru i wyrobéw z papieru (PKD 17)

c) dziatalng¢ wydawnicza (PKD 58)

d) dziatalng¢ zwigzana z produkgjfilméw, nagra wideo, programow
telewizyjnych, nagna dzwigkowych i muzycznych (PKD 59)

e) handel detaliczny z wytzeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi (PKD 47)

f) reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73)

g) pozostata dziatalrie profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 74)

h) edukacja (PKD 85)

§7

Stowarzyszenie me by cztonkiem krajowych i gidzynarodowych organizacji o

podobnych celach dziatania.

§8

Stowarzyszenie jest niezatee od organizacji politycznych, gospodarczych oedigijnych.



Rozdziat I

Cele isrodki dziatania

§9

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Popularyzacja sportu oraz rekreacji, w szczeg@linaitki noznej

2. Podnoszenie poziomu kultugycia kibicowskiego na stadionie Gornikadzna

3. Organizacja dopingu oraz opraw na meczach Gorngkara

4. Wspotpraca z wkadzami miejskimi jak i powiatowymipropagowaniu zdrowego
stylu zycia oraz popularyzacji pitki rimej wérod mieszkacow

5. Propagowanie bezpiecznego uczestnictwa z meczehu Ks6rnik teczna vérod
miodziezy szkolnej

6. Dziatania majce na celu wptyw na politgkinformacyjrg Klubu Gornik tgczna

7. Konsultacje oraz porady marketingowe z wtadzamibkil@Gornik tgczna

8. Wspieranie rozwoju mtodziewej pitki naznej na terenie miastackzna oraz powiatu
teczynskiego

9. Zwieckszenie zainteresowania sportesrdd dzieci i mtodzigy

10. Promowanie wspotpracy klubéw pitkarskich z wiadzadiministracji radowej i
samoradowej

11.Promocja pitki nanej jako alternatywnej formy ggdzania czasu wolnegosvad
dzieci i mtodziey

12.Dbanie o zabezpieczenie interesu kibicowskiego

13. Organizacja ruchu kibicowskiego

14.Zwigkszenie bezpiecastwa na obiektach pitkarskich

15. Tworzenie projektow lojalriziowych dla wszystkich cztonkoéw Stowarzyszenia i

nadzér nad nimi.

§10

Stowarzyszeniedulzie realizowé swoje cele przez:

1. Popularyzagj celow Stowarzyszeniasndd mieszkacow



2. Wplyw na polityke informacyjr Klubu Gornik tgczna poprzez organizgcj
cyklicznych spotka cztonkow Stowarzyszenia z Zgdem Klubu Gornik kczna i
urzednikami magistratu.

3. Udziat w pracach zageu Klubu Gornik feczna poprzez konsultowanie z Zgtem
Stowarzyszenia najwaiejszych posugt marketingowych i transferowych Goérnika,
ustalanie cen biletéw, a tak poprzez informowanie Zaydu Stowarzyszenia o
biezacej sytuacji finansowej Klubu Gornikgczna

4. Organizowanie spotkez pitkarzami, trenerami i pracownikami Klubu Gderhigczna

5. Organizowanie i prowadzenie turniejow i innych mzgek pitkarskich driayn
amatorskich

6. Dziatania marketingowe promyge Klub Gornik f¢czna i Stowarzyszenie, w
szczegolnéci prowadzenie wspolnych akcji naaych na celu propagowanie
bezpiecznego uczestnictwa w meczach Goérnik@avmiodziey szkolnej

7. Wspoiprae z Klubem Gornik fczna w zakresie dystrybucji karnetow i biletow na
mecze w kcznej, ze szczegoinym uwzdhieniem programéw lojaldoiowych dla
cztonkow Stowarzyszenia

8. Organizowanie wyjazdéw na mecze GoOrnikgtna

9. Organizowanie turniejéw i festynow

10. Produkcg i dystrybucg pamatek sportowych

11.Wspotprae z przedszkolami, szkotami, placoOwkami opig&zymi i opiekuiczo —
wychowawczymi na terenie miastadzna i powiatugczynskiego

12.Organizowanie akcji promocyjnych propagrych sport i pite nazna

13. Pozyskiwanigrodkow finansowych na dziatalé®Stowarzyszenia

14. Skupienie wokot Stowarzyszenia grupy firm i insgjtwspomagajcych finansowo
realizacg celéw Stowarzyszenia

15. Ustugi reklamowe

16. Wydawanie programow meczowych i czasopism

17.Zbieranie, tworzenie i udaginianie oraz rozpowszechnianie informacji i matévia
dotyczcych tematyki sportowej, a w szczegdlaiqpitki noznej

18. Organizowanie zbiérek publicznych na cele charytas.



Rozdziat Ill

Cztonkowie — ich prawa i obowjzki

§11
Czionkowie Stowarzyszenia dziedie na:
a) zwyktych
b) wspierajcych
c) honorowych
§12

Czionkiem zwyklym Stowarzyszenia by kazda petnoletnia osoba fizyczna, azek
osoba matoletnia na podstawie obgruijacych przepiséw prawnych, ktora zio

wypetniory deklaragt cztonkowslg i zostanie przyjta przez Zargd.
§13

Czilonek zwyczajny ma prawo:

1. Wybiera i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia

2. Uczestniczy z glosem stanowcym na Walnym Zgromadzeniu

3. Zgtasz& wnioski o postulaty dotygze dziatalnéci Stowarzyszenia
4

. Korzysta& z pomocy Stowarzyszenia

§14

Do obowhzkéw cztonka zwyczajnego nale
1. Przestrzeganie postanowistatutu, regulaminow i uchwat wiadz Stowarzyszenia
2. Czynne uczestnictwo w realizacji celow Stowarzyszen

3. Regularne optacanie sktadek cztonkowskich



1.

§15

Cztonkiem wspieracym Stowarzyszenia me zosté osoba fizyczna lub prawna
zainteresowana merytorycgdziatalngcig Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje pomoc
finansowy lub rzeczow i zostanie przyjta przez Zargd na podstawie pisemnej
deklaracji. Cztonek wspiergy posiada prawa okiene w 8§ 12 pkt. 3 i 4 oraz prawo
uczestnictwa w Walnym Zebraniu z gtosem doradczymonek wspieracy - osoba

prawna dziata w Stowarzyszeniu zaganictwem swego przedstawiciela.

Do obowizkdw cztonka wspieragego naley:
a) przestrzeganie postanowistatutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia
b) regularne optacanie sktadek cztonkowskich

c) czynne uczestnictwo w realizacji celow statutow$tbwarzyszenia

§16
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia ie@osté osoba fizyczna, szczegolnie
zastizona dla realizacji celéw statutowych Stowarzysze@donkostwo honorowe

nadaje Walne Zebranie na wniosek zdte

Czlonek Honorowy ma prawo do korzystania zagdea i $wiadczeé Stowarzyszenia.

Jest zwolniony z obowzku optacania sktadek. Nie posiada praw wyborczych.

§17

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1.
2.

Dobrowolnego wysipienia na pimie do Zaradu

Skreslenia przez Zarg z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich padees 3
mieskcy, po uprzednim upomnieniu.

Wykluczenia uchwat Zarzdu z powodu nieprzestrzegania postanav@eatutu,
regulamindw i uchwat wkadz Stowarzyszenia lub dmi& na szkogStowarzyszenia.

Utraty osobowséci prawnej cztonka wspierggego - 0Sod prawny.



§18

Od uchwaty w przedmiocie skdlenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie w temrai30

dni, do Walnego Zebrania, ktérego uchwala jesttestma.

Rozdziat IV

Wiadze Stowarzyszenia

§19

1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zgromadzenie
b) Zarzd

c) Komisja Rewizyjna

2. Kadencja Zargdu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybérimgva s¢ w

gtosowaniu tajnym.

3. Uchwaly wiadz zapadajzwyklta wickszaciag gltosow. W przypadku ugpienia w
czasie trwania kadenciji cztonkéw Zadln lub Komisji Rewizyjnej, wladzom tym
przystuguje prawo kooptacji, z tyae liczba dokooptowanych nie meprzekracza
1/3 liczby cztonkow pochodeych z wyboru.

§ 20

Najwyzszg wladz Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenia, ktoreentg¢ zwyczajne lub

nadzwyczajne.



§21

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zatzaz w roku jako sprawozdawcze i co

4 lata jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadagniagtonkOw pisemnie o jego

terminie, miejscu i proponowanym padku obrad co najmniej na 14 dni przed

terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Jeeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Walnegocfgadzenia zapadgywykia

wickszaicig glosow bez wzgldu na liczlg obecnych.

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia tigle

a)

b)

c)
d)
e)

f)

g)
h)

)

uchwalanie gtownych kierunkow dziatakw merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia.

podejmowanie uchwaty w przedmiocie absolutoriumuigpujacego Zaradu
na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

wybor Prezesa i cztonkow Zadu oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej.
ustalenie wysoki sktadek cztonkowskich.

nadawanie godriai cztonka honorowego.

podejmowanie uchwat w sprawach zmian statutu lzlvigzania s¢
Stowarzyszenia.

rozpatrywanie odwofaod uchwat Zarzdu.

uchwalanie regulaminéw wewtnznych.

rozpatrywanie spraw nie nakeych do kompetencji innych wiadz

Stowarzyszenia

§ 22

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zdrz

a)
b)
c)

z wlasnej inicjatywy
nazadanie Komisji Rewizyjnej,
na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw zwycyeh Stowarzyszenia.



2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno byotane w terminie 1 miegia od

daty zgtoszenia wniosku lutadania i obradowanad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§23

1. Zarzad jest najwysz wiadz Stowarzyszenia w okresie pagdzy Walnymi
Zgromadzeniami.

2. Zarzd skiada si z pieciu 0s6b wybieranych spd posiadajcych bierne prawo
wyborcze Cztonkow Stowarzyszenia w tym Prezesa jiWezesa i Cztonkdéw Zagdu
I jest wybierany na okres 4 lat.

3. Czionkiem Zarzdu maze byt Cztonek Stowarzyszenia zgtoszony do wyborow.

4. Czionkowie Zarzdu na pierwszym spotkaniu wybiegaparod siebie Prezesa
Stowarzyszenia, zwykiwigckszacig glosoOw w gtosowaniu jawnym oraz ustglaj
podziat pozostatych funkcji i obowakdow.

5. Zarzd podejmuje decyzje zwykta gkiszccig glosoOw w sposob jawny, w obecico
co najmniej trzech jego cztonkéw. W przypadku roptugci glosow decyduje gtos
Prezesa.

6. Cztonkowie pierwszego Zagdu zostag wybrani przez Komitet Zakycielski na

zebraniu zalgycielskim zwykh wiekszascig gtoséw w gtosowaniu jawnym.

§24

Do kompetencji Zardu naley:

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zgrgn dziatanie w jego imieniu.

no

Dysponowanie majkiem Stowarzyszenia w ramach uprawingzyznanych przez
Walne Zgromadzenie.

Realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

Sporadzanie sprawozdaiez dziatalngci.

Zwotywanie Walnych Zgromadze

Uchwalanie planéw dziataldoi Stowarzyszenia.

N o g M w

Przyjmowanie, skiganie i wykluczanie cztonkdw zwyczajnych i wspiejch.



8. Rozpatrywanie sporow poruzy cztonkami powstatych na tle dziatadod
Stowarzyszenia.

9. Wszelkie inne sprawy wynikgge z bigacej dziatalnéci Stowarzyszenia.

§25

1. Komisja Rewizyjna skladaek trzech cztonkow i jest wybierana przez Walne
Zgromadzenia na okres 4 lat. Spim jej cztonkdw wybierany jest Przewodrgcy.

2. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym, ktorglbalziatalné¢ Stowarzyszenia
pod wzgkdem celowéci gospodarngci i zgodndci z prawem.

3. Czionkowie pierwszej Komisji Rewizyjnej zosgayybrani przez Komitet
Zatozycielski na zebraniu zatgcielskim zwykh wickszacig glosow w gltosowaniu

jawnym.

Rozdziat V
Maj atek stowarzyszenia

§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia megtanowt: nieruchoméci, ruchomdci i fundusze.
2. Na fundusze sktadapie:
a) wpisowe do Stowarzyszenia
b) wptywy ze skiadek cztonkowskich
c) spadki, darowizny oraz zapisy
d) dotacje
e) wplywy z dziatalngci statutowej
f) dochody z dziataln@i gospodarczej prowadzonej zgodnie z olaawgcymi
w tym zakresie przepisami

g) inne dochody



§27

Wysoka¢ wpisowego i sktadek cztonkowskich ustala na dakyZarzd Stowarzyszenia.

§28

Stowarzyszenie samodzielnie gospodaruje swoinatikiem

§29

Stowarzyszenie pokrywa koszty mee z uzyskanych przychodéw i odpowiada za swoje

zobowhzania zgodnie z obowaujagcym prawem.

§ 30

1. Reprezentacja Stowarzyszenia jest dwuosobowa. @anagze dla dwiadczé woli
w zakresie zobowkzan magtkowych wymagane jest wspotdziatanie co najmniej
dwéch cztonkéw Zardu w tym Prezesa Zagdu, a w razie jego nieobeciod

Wiceprezesa Zasgrlu.

2. W zakresie kompetencji, o ktérej mowa w ust. 1 Zdrzmaze udzielg
petnomocnictwa do reprezentacji na zetn innym osobom niedalacymi cztonkami

Zarzdu.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§31

1. Uchwak w sprawie zmiany Statutu lub rozmania s¢ Stowarzyszenia podejmuje

Walne Zebranie wkszaciag 2/3 gtoséw przy obecrloi co najmniej potowy cztonkdéw



uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminiegrwgim terminie bez wzgtiu
na liczle obecnych.
2. W przypadku rozwgzania s¢ Stowarzyszenia, Walne Zebranie zadecyduje o

przeznaczeniu matku Stowarzyszenia .

§ 32

Do spraw nieuregulowanych Statutem gregstosowanie przepisy Prawa o

Stowarzyszeniach.



